
Area Amministrativa

DETERMINAZIONE NUMERO 227 DEL 19/08/2025

IL RESPONSABILE DELL'AREA

Visto il decreto di nomina prot. n. 5259 in data 28.06.2024, con il quale il Sindaco di Fumane
conferiva a Milena Grigoli l’incarico dell’espletamento delle funzioni di cui all’art. 107 commi, 2 e 3
del D.lgs . 267/2000;

 Premesso che:

- ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del Decreto Legislativo 267/2000, per l’adozione del presente
provvedimento il sottoscritto Responsabile di Area attesta la regolarità e correttezza dell’azione
amministrativa;

- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013 e del Codice di
comportamento comunale non ci sono, alla data odierna, situazioni di conflitto di interessi che
possono incidere sul presente provvedimento;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 48 del 17.12.2024, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente ad oggetto "Approvazione del Documento Unico di Programmazione - DUP
2025-2027";

Vista la deliberazione di C.C. n. 49 del 17.12.2024, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato
approvato Bilancio di Previsione 2025/2027;

Vista la deliberazione di G.C. n. 1 del 09.01.2025, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato
approvato P.E.G. economico anno 2025/2027;

Ribadito che la programmazione delle assunzioni del personale rispetta le limitazioni poste dal
D.P.C.M. 17.marzo 2020 in termini di sostenibilità finanziaria della spesa che ne deriva ed in
funzione del parametro rilevato di spesa di personale sulle entrate correnti;

Considerato che il Comune di Fumane ha già espletato la preliminare procedura di mobilità
obbligatoria ex art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001, attivata mediante comunicazione inviata con
nota prot. n. 5259 del 25/06/2025, alla quale è stata data riscontro con nota ricevuta in data
01/07/2025 ns prot. n. 5429, con il seguente esito: “nella lista di disponibilità completa e conservata
da Veneto Lavoro, non risultano iscritti lavoratori aventi i requisiti richiesti”, e non sono pervenute
segnalazioni entro i 20 gg. previsti dalla normativa;

Visto il nuovo regolamento per l’accesso all’impiego – DPR 82/2023 – che ha profondamente
innovato la disciplina previgente

Richiamata la determinazione n. 186/2025 di presa d’atto delle dimissioni volontarie dell’Agente
Scelto Matteo Seppi a far data dal 16/06/2025, ed in ottemperanza a quanto previsto nel

COMUNE DI FUMANE
PROVINCIA DI VERONA

OGGETTO:

APPROVAZIONE AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DI
POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CATEGORIA
GIURIDICA C)



Programma Triennale delle Assunzioni 2025 inserito nel PIAO come da delibera di approvazione
su richiamata,

Ritenuto per quanto sopra, di avviare la procedura della mobilità volontaria prevista dall’art. 30 del
D.Lgs. 165/2001 per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore di Polizia
Locale – Area degli Istruttori (ex categoria giuridica C) presso il Comune di Fumane, rimasto
vacante a seguito di dimissioni del 16/06/2025;

Ritenuto, altresì, di dare seguito alla pubblicazione dell’avviso di mobilità di cui trattasi
conformemente a quanto previsto dal su citato DPR 82/2023 che indica come forma tassativa della
pubblicazione quella del Portale Unico del Reclutamento InPA. Quindi non è più dovuta la
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale;

Visto l’avviso di mobilità qui allegato quale parte integrante e sostanziale, il quale verrà pubblicato
sul portale InPA per trenta giorni consecutivi;

Attestata l’inesistenza di conflitti di interesse, anche solo potenziali, da parte della sottoscritta,
quale firmataria del presente provvedimento, il tutto con riferimento a quanto stabilito dell’art. 1
comma 41 della legge 190/2012, dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e dagli artt. 6 e 13 del D.P.R.
62/2013;

Dato atto, inoltre, che ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., recante le norme sul “riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”, il presente provvedimento va pubblicato in Amministrazione
Trasparente;

DETERMINA

per i motivi in premessa specificati costituenti parte integrante ed essenziale del presente atto

1. Di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. Di procedere, quindi, all’indizione di un avviso di mobilità per la copertura di un posto a tempo
pieno ed indeterminato di Polizia Locale – Area degli Istruttori (ex categoria giuridica C) presso
il Comune di Fumane resosi vacante;

3. Di approvare l’avviso di mobilità per la copertura del posto di cui al punto n. 2, allegato alla
presente determinazione quale parte integrante e sostanziale della medesima;

4. Di provvedere alla pubblicazione dell’avviso di mobilità di cui trattasi conformemente a quanto
previsto dal DPR 82/2023 che indica come forma tassativa della pubblicazione quella del
Portale Unico del Reclutamento InPA, quindi non è più dovuta la pubblicazione sulla Gazzetta
Ufficiale;

5. Di attivare tutte le procedure previste in osservanza delle norme contenute nel Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e delle norme vigenti in materia;

6. Di dare atto che con successivo provvedimento verrà preso atto dell’esito della procedura di
mobilità di cui trattasi;

7. Di trasmettere copia del presente provvedimento alle organizzazioni sindacali provinciali
maggiormente rappresentative e alle R.S.U. Aziendali;

8. Di dare altresì atto, ai sensi dell’art. 3 della L. 241/90 sul procedimento amministrativo, che
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso
direttamente leso, possa proporre ricorso straordinario al Presidente della Repubblica o al
Tribunale Amministrativo Regionale di Venezia nei tempi e con le modalità stabilite dalla
vigente legislazione.

9. Di dare atto che:
- in conformità a quanto previsto dal Codice di comportamento del Comune di Fumane, è

attestata l'osservanza dei doveri di astensione;



- ai sensi della Legge 241/1990 nonché del regolamento sui procedimenti amministrativi e
sul diritto di accesso ai documenti amministrativi risulta rispettato il termine di conclusione
del procedimento;

10. Di dare atto che, non sussiste conflitto di interessi, neppure potenziale, in capo al responsabile
del procedimento competente ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti
endoprocedimentali e il provvedimento finale.

11. Di disporre la pubblicazione del presente atto al fine della generale conoscenza ai sensi degli
artt.23-26 del D.L.vo n.33/2013.

IL RESPONSABILE DELL' AREA AMMINISTRATIVA

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del DLgs 07/03/2005 n. 82 e s.m.i
(CAD)., il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. Il presente documento è conservato
in originale nella banca dati del Comune di Fumane ai sensi dell’art. 3-bis del CAD.
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